FIRMA DORADCZO KONTROLNA BHP i PPOZ.
Kvadro Marta i Pawel Kwiatkowscy Sp.J.

tel. 604 091 549 email: kvadro@kvadro.pl

Na podstawie Kodeksu Pracy Pracodawca informuje pracownikow zatrudnionych

NA SEANOWISKU © vuvviuininiiiiiiiiiiiiiiiiicrrececic e ;
O przepisach i zasadach bezpieczenstwa i higieny pracy dotyczacymi wykonywanych prac:

e O czasie pracy:

o Systemie czasu pracy ............ godz. dziennie; .............. godz. w tygodniu;

o Rozkladzie czasu pracy .............. dniowy rozktad czasu pracy;

o Przyjetym okresie rozliczeniowym ... ;
e O szkoleniach BHP:

o Instruktaz ogoélny przed przystapieniem do pracy;

o Instruktaz stanowiskowy na stanowisku pracy pierwszy dzien pracy oraz kazda zmiana

stanowiska;

O SZKOIBNIE OKIESOWE ... .ttt e ;
e O wykazie prac wzbronionych pracownikom mlodocianym oraz kobietom:

o Woykaz dla kobiet znajduje si¢ w segregatorze BHP, dla mtodocianych ................................. ;
e O wykazie prac szczegolnie niebezpiecznych:

@ X
e O wykazie wszystkich substancji chemicznych, niebezpiecznych preparatéw chemicznych,

miejscu przechowywania ich kart charakterystyki:

0 ;
e O wykazie wszystkich substancji biologicznych, rejestrach:

0 ;
e O wykazie wszystkich oddzialywaniach fizycznych:

0 ;
e O tekscie przepisow dotyczacych réwnego traktowania w zatrudnieniu:

o Tekst znajduje si¢ w segregatorze BHP;
e O regulaminie przydzialu pracownikom $rodkéw ochrony indywidualnej oraz dostarczania

odziezy roboczej:

O ettt e et ;
e O ryzyku zawodowym oraz zasadach ochrony przed zagrozeniami:

O ettt e et ;

e O przeprowadzonych badaniach i pomiarach czynnikéw szkodliwych dla zdrowia na

stanowisku:
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e O przyjetym sposobie informowania pracownikow o obwieszczeniach pracodawcy:
o o mozliwosci zatrudnienia w pelnym lub w niepelnym wymiarze czasu pracy;
o 0 wolnych miejscach pracy;
o ustnie wszystkich pracownikéw 1 przedstawiciela pracownikow 1 pisemnie informacja
w segregatorze BHP;

e O przyjetym sposobie udostepnia ewidencji czasu pracy pracownikowi:

e O przyjetym sposobie informowania pracodawcy przez pracownikow o dzialaniach zwigzanych

z bezpieczenstwem pracy:

pracy:

e O wyznaczaniu pracownikow do wykonywania dzialan w zakresie zwalczania pozarow

i ewakuacji pracownikow:

e O wyznaczaniu przedstawicieli pracownikow oraz sposobie zmian przedstawicieli przez
pracownikow:
o Zostal wyznaczony przedstawiciel pracownikOw ...............cooiiii. ;

e Podstawowych obowiazkach wynikajacych z umowy o prace na stanowisku:

o TR ;
O ;
O e ;
O e ;

podpis zapoznanego pracownika
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